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899. Sporazum o načinu reševanja stavkovnih 
zahtev in o odložitvi začetka stavke

Vlada Republike Slovenije, ki jo zastopa Klemen Boštjan-
čič, minister za finance Republike Slovenije (v nadaljevanju: 
Vlada)

in
Sindikat carinikov Slovenije, Konferenca, ki jo zastopa 

Dušan Pečnik, predsednik (v nadaljevanju: SCS)
skleneta

S P O R A Z U M
o načinu reševanja stavkovnih zahtev  

in o odložitvi začetka stavke

1.
Podpisnika tega sporazuma se strinjata, da se stavkovne 

zahteve iz točk št. 1 do 5 najprej rešujejo v pogajanjih za odpra-
vo nesorazmerij v osnovnih plačah, pri čemer dinamika krovnih 
pogajanj predvideva, da se najpozneje do 30. 6. 2023 pripravi 
predlog sprememb in dopolnitev ZSPJS oziroma nov zakon o 
sistemu plač v javnem sektorju, sočasno pa tečejo pogajanja o 
odpravi nesorazmerij v osnovnih plačah.

2.
Na podlagi temeljnih usmeritev reforme plačnega sis-

tema Vlada zagotavlja, da je eno izmed ključnih prizadevanj 
načrtovane reforme tudi zagotavljanje primerljive obravnave 
za primerljiva delovna mesta oziroma poklice. SCS se strinja, 
da je to lahko ustrezen način pristopa k plačni reformi, upošte-
vajoč tudi specifike dela zaposlenih v FURS in pomen organa 
za delovanje države.

3.
Podpisnika sporazuma se strinjata, da se vsebina 6. točke 

stavkovnih zahtev lahko realizira na enak oziroma primerljiv 
način kot z ostalimi sindikati javnega sektorja v okviru plačne 
reforme in prenove uslužbenskega sistema.

4.
Podpisnika sporazuma se strinjata, da bo Vlada na pod-

lagi izhodišč za prenovo plačnega sistema idejna izhodišča za 
naslavljanje karierne politike in kariernega razvoja zaposlenih, 
problematike mladih ter koncept štipendijske politike in pomla-
jevanja kadrovske strukture v javnem sektorju predstavila v 
okviru prenove uslužbenskega sistema.

5.
Ker so se že pričela pogajanja v smislu tega sporazuma, 

SCS začetek stavke, napovedane za 13. 2. 2023, odloži ozi-
roma zamrzne.

22. 4. 2023 predstavniki podpisnikov izvedejo informativni 
sestanek glede vsebine in poteka pogajanj z namenom spre-
mljanja izvajanja tega sporazuma. Če SCS tekom pogajanj 
za odpravo plačnih nesorazmerij in reforme plačnega sistema 
oceni, da so pogajanja neuspešna, se stavkovne aktivnosti 
lahko nadaljujejo z 22. 5. 2023.

6.
Ta sporazum začne veljati naslednji dan po objavi v Ura-

dnem listu Republike Slovenije.

Ljubljana, dne 10. februarja 2023
EVA 2023-1611-0025

Vlada Republike Slovenije
Klemen Boštjančič
minister za finance

Sindikat carinikov Slovenije
Dušan Pečnik

predsednik

900. Stavkovni sporazum

Na podlagi 6. člena Zakona o stavki (Uradni list SFRJ, 
št. 23/91)

Vlada Republike Slovenije, ki jo zastopa minister za viso-
ko šolstvo, znanost in inovacije, dr. Igor Papič

in
Sindikat vzgoje, izobraževanja, znanosti in kulture Slove-

nije (v nadaljnjem besedilu: SVIZ), ki ga zastopa Marjana Kolar, 
predsednica Glavnega stavkovnega odbora SVIZ

sklepata

S T A V K O V N I    S P O R A Z U M

I.
Stranki tega sporazuma ugotavljata:
– da je SVIZ 8. februarja 2022 razglasil splošno stavko na 

področju vzgoje in izobraževanja, ki se je začela 9. marca 2022 
in še ni bila preklicana;

– da je SVIZ podal devet stavkovnih zahtev, ki jih je med 
pogajanji za njihovo razrešitev podrobneje obrazložil;

– da sta peta in osma stavkovna zahteva realizirani z Do-
govorom o ukrepih na področju plač in drugih stroškov dela v 
javnem sektorju za leti 2022 in 2023 (Uradni list RS, št. 136/22; 
v nadaljnjem besedilu: Dogovor);

– da je sedma stavkovna zahteva realizirana s pričetkom 
dela delovnih skupin za pripravo in usklajevanje normativov 
in standardov na področju vzgoje in izobraževanja. Stranki 
sporazuma si bosta prizadevali, da bodo normativi in standardi 
usklajeni do 30. aprila 2023;

– da je šesta stavkovna zahteva delno realizirana z uve-
ljavitvijo Zakona o spremembah Zakona o organizaciji in finan-
ciranju vzgoje in izobraževanja (Uradni list RS, št. 141/22), ki 
je na področju vzgoje in izobraževanja uvedel nov naziv višji 
svetnik in Aneksom h Kolektivni pogodbi za vzgojo in izobra-
ževanje (Uradni list RS, št. 11/23), ki je delovna mesta z novim 
nazivom uvrstil v plačne razrede. Vlada Republike Slovenije se 
zavezuje, da bo Ministrstvo za vzgojo in izobraževanje, dogo-
vorjene spremembe in dopolnitve pravilnika, ki ureja napredo-
vanje zaposlenih v vzgoji in izobraževanju v nazive sprejelo in 
pravočasno objavilo v Uradnem listu RS;

– da je deveta stavkovna zahteva glede plačila stavkov-
nega dne 9. 3. 2022 realizirana s sklepom Vlade Republike 
Slovenije, št. 10100-28/2022/2 z dne 21. julija 2022 o plačilu 
nadomestila plače za čas stavke javnim uslužbencem, ki so 
9. marca 2022 sodelovali v splošni stavki na področju vzgoje 
in izobraževanja;

– da se ta sporazum sklepa zaradi razrešitve prve, dru-
ge, tretje in četrte stavkovne zahteve. Stranki sporazuma sta 
soglasni, da bosta drugo, tretjo in četrto stavkovno zahtevo, 
upoštevajoč določbe tega stavkovnega sporazuma, dokončno 
rešili znotraj pogajanj za prenovo plačnega sistema.

II.
(1) V povezavi s prvo stavkovno zahtevo Ministrstvo za 

vzgojo in izobraževanje pripravi do 1. 9. 2023 spremembo 
izračuna transferjev za stroške dela v osnovnih šolah, glas-
benih šolah in zavodih za otroke in mladostnike s posebnimi 
potrebami glede na sistemizirana in zasedena delovna mesta, 
na način, da bodo šole in zavodi lahko razpolagali s prihranki 
sredstev za plače iz naslova bolniških odsotnosti zaposlenih 
in ta sredstva uporabili za izplačevanje delovne uspešnosti iz 
naslova povečanega obsega dela, ki izhaja iz razreševanja 
kadrovske problematike in nadomeščanja odsotnih delavcev.

(2) Ministrstvo za vzgojo in izobraževanje bo zaradi po-
večanega obsega nadomeščanj, ki so potrebna za nemoteno 
izvajanje vzgojno-izobraževalnega dela v šolah in zavodih in 
se izvajajo kot ure učne obveznosti nad z zakonom določeno 
zgornjo mejo (več kot pet ur dodatne tedenske učne obveznosti 
po 124. členu ZOFVI) oziroma z zgornjo mejo, določeno z Do-


